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Consiglio di Amministrazione: riunione del 27 ottobre 2022 

 

 

Il Consiglio ha esaminato l’andamento gestionale dell’Associazione, analizzando i dati relativi al 

primo semestre 2022.  

Le erogazioni risultano stabili rispetto al dato del medesimo periodo del 2021 (+0,6%); in diminuzione 

le spese per ricoveri (-22%), cui si contrappone un aumento dei rimborsi per tutte le altre categorie 

di spesa, più marcato in particolare per le spese odontoiatriche (+28,2%). 

Alla luce di tali dati sono state aggiornate le stime di chiusura dell’anno 2022, che prevedono un 

contenuto avanzo di bilancio, seppur in leggera diminuzione rispetto a quanto ipotizzato nella 

precedente previsione.  

Il Consiglio si è inoltre soffermato sui dati relativi all’assistenza diretta AON, il cui servizio è stato 

attivato, con crescente interesse da parte degli Associati, a partire dal 1° gennaio del corrente anno. 

Maggiori informazioni per l’utilizzo del convenzionamento sono disponibili sul sito Assida 

(www.assida.it), ovvero altrimenti raggiungibili selezionando direttamente il seguente tasto. 

 

Sono state deliberate le seguenti quote contributive dell’anno 2023 per volontari e beneficiari 

supplementari:  

❖ volontari: Euro 4.779 

❖ figli ultra 26enni: Euro 2.000 

❖ ex coniugi: Euro 2.500 

❖ genitori: Euro 2.500 

 

Sono state rinnovate per il 2023 le iniziative di Assida volte a supportare gli Associati nelle 

spese effettuate per i tamponi Covid nonché per i vaccini antinfluenzale e/o antipneumococco 

correlati alle misure di prevenzione relative all’emergenza pandemica. Di seguito, in sintesi, le 

contribuzioni previste:  

❖ rimborso al 100% della spesa effettuata per l’acquisto del vaccino antinfluenzale e 

antipneumococco; 

https://www.assida.it/aon.html
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❖ rimborso al 100% del costo per la somministrazione dei predetti vaccini, con un limite massimo 

di Euro 25, pari al costo medio indicato dal consulente sanitario per prestazioni di tale tipologia 

eseguite dal medico di base;  

❖ rimborso al 100% dei ticket onnicomprensivi richiesti da alcune Regioni per la prestazione 

complessiva di vaccinazione,  

le prestazioni sopra riportate sono da intendersi da utilizzarsi nell’ambito della campagna 

vaccinale 2022/2023 ed esclusivamente da parte di singolo Associato non beneficiario di 

assistenza gratuita da parte del SSN; 

❖ rimborso per esami diagnostici relativi a infezione da Covid: possibilità di usufruire di più 

rimborsi per un importo massimo complessivo pari a Euro 500, da utilizzarsi entro il 

31.12.2023, per l’effettuazione di tamponi antigenici o molecolari presso strutture sanitarie 

private (comprese le farmacie) senza necessità di prescrizione medica. Il rimborso sarà pari 

al 75% della spesa sostenuta.  

 

Il Consiglio ha infine convenuto sulla proposta di attivazione di una APP dedicata per il 

caricamento delle richieste di rimborso da parte degli Associati direttamente dal proprio 

smartphone o tablet, conferendo specifico mandato al Presidente per gli approfondimenti del caso 

e per l’eventuale successiva contrattualizzazione del servizio. 

 


