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Consiglio di Amministrazione: riunione del 21 marzo 2023 

 

Il Consiglio ha esaminato l’andamento gestionale dell’Associazione, analizzando i dati relativi al 

preconsuntivo 2022. Il valore complessivo dei rimborsi a favore degli Associati ammonta a circa Euro 

11.700.000, in diminuzione rispetto ai valori 2021 (-11,2% circa). Sulla riduzione ha influito in 

particolare la flessione della spesa degli Associati per ricoveri (sia per il numero delle richieste, -15% 

circa, sia per il totale erogato, -34% circa).  

E’ stato approvato il nuovo Piano Triennale 2023-2025. 

Le stime presentate confermano il trend osservato nel Piano triennale 2022-2024 ed in particolare: 

❖ progressiva riduzione della base associativa (-2,4% annuo); 

❖ importante diminuzione della contribuzione aziendale di solidarietà (circa 1 mln di Euro 

nei prossimi due anni) in conseguenza delle uscite dei Dirigenti in servizio previste nel 

Gruppo TIM S.p.A. a seguito dell’accordo TIM/RSA del 2 agosto 2022; 

❖ crescita dei volumi pro-capite annui delle erogazioni (stimata nell’ordine del 4% annuo) 

come combinato effetto dell’aumento dei prezzi da inflazione (+3%) e del numero delle 

prestazioni sanitarie richieste a rimborso (+1%);  

❖ riduzione dell’avanzo operativo, nel primo anno, con modesto disavanzo ipotizzabile nei 

due anni successivi. 

 

E’ stato altresì deliberato il conferimento di mandato al Presidente affinchè proceda, qualora si 

realizzino specifiche ipotesi di mercato, con l’investimento finanziario della somma di Euro 1 mln, 

risultata in eccedenza nell’attività di gestione della tesoreria operativa. 

E’ stata condivisa la necessità di procedere, a cura della Segreteria Assida, con la richiesta agli 

Associati pensionati potenzialmente coinvolti, della CU 2022 necessaria per l’aggiornamento 

della base dati pensionistica su cui calcolare la contribuzione 2023, facendo seguito a quanto 

stabilito dalla Corte Costituzionale con ordinanza n. 172/2022 del 23 giugno 2022. 

Sono stati dichiarati morosi, ai fini dell’eventuale esclusione dall’Associazione, 18 Associati che 

non hanno pagato la quota prevista per il 2022. 

Il Consiglio è stato informato in merito alla sottoscrizione dell’accordo per la fornitura dell’APP 

ASSIDA che consentirà il caricamento delle richieste di rimborso direttamente tramite smartphone 

o tablet. 

Infine, l’ing. Paolo Terreno è stato nominato membro del Comitato Finanza, in sostituzione della 

dott.ssa Manuela Carra il cui rapporto di lavoro in TIM S.p.A. è cessato con decorrenza 1° marzo 

2023. 

 


