
 

 

                                                                                                                    

 

                       

PRESENTAZIONE LISTE PER L’ELEZIONE DEI RAPPRESENTANTI DEGLI ASSOCIATI 

NELL’ASSEMBLEA DEI DELEGATI 

 
 
 
il 10 marzo 2025 il Consiglio di Amministrazione di ASSIDA ha indetto le elezioni per il rinnovo 
dell’Assemblea dei Delegati, costituita da 30 componenti: 15 designati dalle Società socie e 15 
eletti dagli Associati in rappresentanza delle seguenti categorie: 
 
 

- 9 per i dirigenti in servizio; 
- 6 per i dirigenti in pensione, i superstiti e gli Associati volontari. 

 
 
Le suddette elezioni avvengono sulla base del Regolamento Elettorale, allegato alla presente 
comunicazione, oggetto da ultimo di recente modifica da parte dell’Assemblea dei Delegati. 
 
Il percorso elettorale, che si concluderà il 18 maggio 2025 (termine ultimo per l’espressione 
del voto), prende avvio con la presentazione delle liste.  
 
Alla elezione concorrono, in base al Regolamento elettorale (art.3): 

a) la lista nazionale presentata dalla RSA dei dirigenti del Gruppo TIM per il collegio 
spettante ai dirigenti in servizio del Gruppo TIM; 

b) la lista nazionale presentata dalla RSA dei dirigenti di FiberCop e sue controllate per il 
collegio spettante ai dirigenti in servizio di FiberCop e sue controllate; 

c) la lista nazionale presentata dalla RSA dei dirigenti del Gruppo TIM per il collegio 
spettante ai dirigenti pensionati, superstiti e associati volontari del Gruppo TIM; 

d) la lista nazionale presentata dalla RSA dei dirigenti di FiberCop e sue controllate, per il 
collegio spettante ai dirigenti pensionati, superstiti e associati volontari di FiberCop e sue 
controllate. 

 
In alternativa, per ogni categoria e per ogni collegio concorrono anche le liste sottoscritte dalle 
firme di almeno il 5% degli iscritti facenti parte dell’elettorato relativo alla categoria e al collegio 
di riferimento specificati all’art. 2 del Regolamento Elettorale. Il documento standard, da 
utilizzare per specifica categoria e collegio di appartenenza, può essere richiesto alla segreteria 
ASSIDA all’indirizzo: assida@telecomitalia.it. 



 

 
 

 
 

Modalità di presentazione delle liste 
 
 
1. Ciascuna lista deve contenere un numero di candidati superiore di tre unità rispetto al 

numero di candidati eleggibili previsto nel collegio di riferimento; il Consiglio di 
Amministrazione di ASSIDA, in base alle risultanze degli elenchi degli aventi diritto al voto al 
1° marzo 2025, ha deliberato, come segue, il numero di candidati eleggibili per 
categoria e collegio di riferimento:  
 

a. collegio spettante ai dirigenti in servizio del Gruppo TIM Dirigenti in servizio: 6; 
b. collegio spettante ai dirigenti in servizio di FiberCop e sue controllate: 3; 
c. collegio spettante ai Dirigenti pensionati, superstiti e associati volontari del Gruppo 

TIM: 6 
d. collegio spettante ai Dirigenti pensionati, superstiti e associati volontari di FiberCop e 

sue controllate: 0 
 

2. i nominativi dei candidati devono essere numerati progressivamente;  
3. le liste devono essere contrassegnate da una denominazione depositata contestualmente 

alla presentazione. 
4. i candidati devono risultare iscritti all’associazione alla data del primo giorno del mese in cui 

le elezioni vengono indette. 
5. per ciascun candidato all’interno della lista devono essere indicati i seguenti elementi 

identificativi: dati anagrafici, residenza, numero di telefono, indirizzo e-mail e, per i dirigenti 
in servizio, la Società di appartenenza.  

6. ogni lista dovrà contenere le firme dei candidati e fotocopia di documento (anche aziendale) 
di identificazione. La firma di presentazione su più liste comporta la sua invalidità su tutte le 
liste; è altresì invalida la firma apposta dal candidato per la presentazione di qualsiasi lista;  

7. la lista presentata deve indicare il collegio di riferimento;  
8. i candidati e i sottoscrittori devono essere elettori attivi del predetto collegio. 
9. ciascun Associato dovrà accettare la propria candidatura con apposita dichiarazione da 

inviare, utilizzando l’indirizzo e-mail depositato dal candidato negli archivi dell’Associazione, 
con le modalità previste al punto successivo; 

10. Le liste e relative accettazioni vanno presentate al Comitato Elettorale entro il termine 
massimo delle ore 17.00 del 9 aprile 2025, con comunicazione scritta secondo le seguenti 
modalità alternative: 

 

• E-mail da inviare all’indirizzo assida@telecomitalia.it; 

• PEC da inviare all’indirizzo assida@pec.telecomitalia.it. 
 

 
 
            Il Comitato Elettorale 
 
 

mailto:assida@pec.telecomitalia.it


 

 
 

 
ALLEGATO 

 
REGOLAMENTO ELETTORALE PER L'ELEZIONE DEI RAPPRESENTANTI DEGLI 

ASSOCIATI NELL’ASSEMBLEA DEI DELEGATI 

 

Art. 1 – Indizione delle elezioni 

 
1. Il presente Regolamento stabilisce termini e modalità per l’elezione dei rappresentanti 

degli associati nell’Assemblea dei Delegati ai sensi dei commi 3 e 6 dell’art. 17 dello 
Statuto di ASSIDA. 

2. Le elezioni sono indette con delibera del Consiglio di Amministrazione di ASSIDA almeno 
tre mesi prima della scadenza del mandato dei componenti l’Assemblea dei Delegati di 
cui al comma 5 dell’art. 17 dello Statuto. Con la medesima delibera il Consiglio provvede 
a fissare il termine per la presentazione delle candidature e per la ricezione dei voti 
espressi. Delle decisioni assunte viene data notizia agli associati mediante avviso sul 

sito dell’Associazione. 

3. Contestualmente il Consiglio di Amministrazione determina il numero degli associati 
aventi diritto al voto - suddivisi per collegi, come previsti dallo Statuto, per Società e per 
categorie di appartenenza come individuate al comma 1 del successivo art. 2 - che 
risultano iscritti ad ASSIDA al primo giorno del mese di indizione delle elezioni e che 
sono in regola, a tale data, con il versamento dei contributi associativi. 

4. Il Consiglio di Amministrazione provvede altresì a istituire il Comitato Elettorale di cui al 
successivo art. 4. Non possono far parte del Comitato Elettorale i componenti del 
Consiglio di Amministrazione e del Collegio dei Revisori. I componenti del Comitato 
Elettorale non sono candidabili. 

5. Il processo elettorale deve concludersi, con la proclamazione degli eletti, almeno 20 
giorni prima della scadenza dell’Assemblea in carica. 

6. Il Consiglio di Amministrazione determina altresì il numero dei membri dell’Assemblea dei 
Delegati spettante ad ognuno dei due collegi relativi ai dirigenti in servizio, riferiti uno alle 
Società del Gruppo TIM e uno a FiberCop e sue controllate; la determinazione avviene in 
proporzione al numero dei dirigenti in servizio associati delle medesime società, 
calcolato al primo giorno del mese di indizione delle elezioni per il rinnovo degli Organi 
sociali, secondo il calcolo previsto dal metodo dei quozienti e dei resti di Hare di cui 
all’Allegato 1 dello del presente Regolamento Elettorale 

7. Il Consiglio di Amministrazione determina inoltre il numero dei membri dell’Assemblea dei 
Delegati spettante ad ognuno dei due collegi relativi ai dirigenti pensionati, superstiti e 
associati volontari, riferiti uno alle Società del Gruppo TIM e uno a FiberCop e sue 
controllate; la determinazione avviene in proporzione al numero di dirigenti in pensione, 
superstiti e associati volontari delle medesime società, calcolato al primo giorno del 
mese di indizione delle elezioni per il rinnovo degli Organi sociali, secondo il calcolo 
previsto dal metodo dei quozienti e dei resti di Hare di cui all’Allegato 1 del presente 
Regolamento Elettorale 

 8. Nel caso in cui un collegio non raggiunga la soglia di 1 membro spettante, non si 
procederà alle elezioni per detto collegio.  



 

 
 
 
 
 

Art. 2 – Elettorato attivo e passivo 
 
1. Hanno diritto di voto e sono eleggibili tutti gli associati di cui al comma 3 del precedente 

art. 1, convenzionalmente suddivisi nelle seguenti categorie: 
a) i dirigenti in servizio; 
b) i dirigenti pensionati, i superstiti e gli associati volontari. 

 
2. I rappresentanti nell’Assemblea dei Delegati di cui al citato comma 3 dell’art. 17 dello 

Statuto sono eletti separatamente, a suffragio universale e diretto, con voto libero e 
segreto, dai corrispondenti associati, ognuno all’interno del proprio collegio, ovvero:  

• dirigenti in servizio delle Società del Gruppo TIM; 

• dirigenti in servizio di FiberCop e sue controllate; 

• dirigenti pensionati, superstiti e associati volontari delle Società del Gruppo TIM 

• dirigenti pensionati, superstiti e associati volontari di FiberCop e sue controllate. 
 
I dirigenti in servizio di Società diverse da quelle del Gruppo TIM e da FiberCop e sue 
controllate voteranno per il collegio relativo ai dirigenti in servizio del Gruppo TIM; i 
dirigenti pensionati, superstiti e associati volontari di Società diverse da quelle del Gruppo 
TIM e da   FiberCop e sue controllate voteranno per il collegio relativo ai dirigenti 
pensionati, superstiti e associati volontari del Gruppo TIM. 

 
 

Art. 3 – Presentazione delle liste 
 
1. Alla elezione concorrono: 

a) la lista nazionale presentata dalla RSA dei dirigenti del Gruppo TIM per il collegio 
spettante ai dirigenti in servizio del Gruppo TIM; 

b) la lista nazionale presentata dalla RSA dei dirigenti di FiberCop e sue controllate per il 
collegio spettante ai dirigenti in servizio di FiberCop e sue controllate; 

c) la lista nazionale presentata dalla RSA dei dirigenti del Gruppo TIM per il collegio 
spettante ai dirigenti pensionati, superstiti e associati volontari del Gruppo TIM; 

d) la lista nazionale presentata dalla RSA dei dirigenti di FiberCop e sue controllate, per 
il collegio spettante ai dirigenti pensionati, superstiti e associati volontari di FiberCop e 
sue controllate. 

 
2. Per ogni categoria e per ogni collegio concorrono anche le liste sottoscritte da almeno il 

5% degli iscritti facenti parte dell’elettorato di cui all’art. 2 relativo alla categoria e al 
collegio di riferimento. Le firme devono essere apposte su una copia della lista e 
corredate da fotocopia di documento (anche aziendale) di identificazione. La firma di 
presentazione su più liste comporta la sua invalidità su tutte le liste; è altresì invalida la 
firma apposta dal candidato per la presentazione di qualsiasi lista; la lista presentata deve 
indicare il collegio di riferimento; i candidati e i sottoscrittori devono essere elettori attivi 
del predetto collegio.  

 
3. Ciascuna lista deve contenere un numero di candidati superiore di tre unità rispetto al 

numero di candidati eleggibili previsto nel collegio di riferimento; i nominativi dei 
candidati devono essere numerati progressivamente; le liste devono essere 
contrassegnate da una denominazione depositata contestualmente alla presentazione.  

 



 

 
I candidati devono risultare iscritti all’associazione alla data del primo giorno del mese in 
cui le elezioni vengono indette. 

Per ciascun candidato all’interno della lista devono essere indicati i seguenti elementi 
identificativi: dati anagrafici, residenza, numero di telefono, indirizzo e-mail e, per i 
dirigenti in servizio, la Società di appartenenza.  

4. Le liste vanno presentate al Comitato Elettorale con comunicazione scritta (anche via e-
mail).  

 
5. L’accettazione della candidatura da parte di ciascun candidato deve risultare da apposita 

dichiarazione, da inviare utilizzando l’indirizzo e-mail depositato negli archivi 
dell’Associazione. 

 
6. Le liste e le accettazioni delle candidature vanno fatte pervenire al Comitato Elettorale, di 

cui al successivo art. 4, entro il termine tassativo di 30 giorni dalla data di indizione delle 
elezioni di cui al precedente art. 1.  

 
 

Art. 4 - Comitato Elettorale 
 

1. Alle operazioni di voto presiede un Comitato Elettorale, istituito contestualmente 
all’indizione delle elezioni. Il Comitato Elettorale, formato da 5 componenti individuati tra 
gli associati dal Consiglio di Amministrazione di ASSIDA, elegge al suo interno il 
Presidente ed è garante del regolare svolgimento dell’elezione.  

 
2. Entro 7 giorni dalla sua costituzione il Comitato Elettorale predispone il modulo per la 

presentazione delle liste e approva l’informativa da inviare agli associati.  
 
3. Il Comitato Elettorale riceve da ASSIDA l’elenco delle Società socie e tutte le altre 

informazioni necessarie.   
 
4.Il Comitato Elettorale riceve altresì da ASSIDA il numero degli associati aventi diritto al 

voto e accerta che ricorrano i requisiti di ammissibilità delle liste presentate e in 
particolare: 
a) verifica il rispetto delle condizioni stabilite per la loro presentazione; 
b) cancella i nomi dei candidati per i quali manca la prevista dichiarazione di 
accettazione 

 
5. Il Comitato Elettorale, sulla base delle candidature presentate delle quali sia stata 

accertata l’ammissibilità, predispone gli elenchi elettorali, come disposto al comma 2 del 
precedente art. 2, inserendo in ciascuno i nominativi dei candidati in ordine di lista. 

 
6. Il Comitato Elettorale approva la comunicazione contenente le istruzioni di voto da 

inviare, entro 40 giorni dalla data di indizione delle elezioni, agli associati appartenenti a 
ciascun collegio.  

 
 

Art. 5 - Modalità di votazione 
 
1. La votazione avviene tramite applicazione elettronica comprendente tutte le liste 

presentate e ammesse, elencate come indicato al comma 5 del precedente art. 4. 
 



 

 
2. L’associato esprime il proprio voto come indicato nelle istruzioni, che vengono rese 

disponibili tramite il sito web di Assida. Ciascun associato può votare esprimendo un 
numero di preferenze, che è riportato nelle istruzioni di voto, non superiore al numero 
(diminuito di 2 unità nei casi in cui il numero sia diverso da 1 o 2) dei candidati da 
eleggere.  

 
 

Art. 6 - Scrutinio delle schede e proclamazione dei risultati 
 
1. Nei tre giorni successivi al termine fissato per la ricezione delle espressioni di voto, il 

Comitato Elettorale verifica il numero degli aventi diritto al voto e quello dei votanti al fine 
di accertare la validità dell’elezione, per la quale è necessaria, ai sensi di quanto 
disposto dal comma 6 dell’art. 17 dello Statuto, la partecipazione al voto di un quinto 
degli associati. 

 
2. Il Comitato Elettorale, provvederà, per ogni collegio, all’attribuzione dei seggi spettanti a 

ciascuna lista e all’individuazione dei candidati eletti nell’ambito di ciascuna lista secondo 
le seguenti modalità: 
a) determina il numero dei voti validi espressi a favore di ciascuna lista; 
b) ripartisce i seggi tra le liste sulla base del numero di cui alla lettera a) utilizzando il 

metodo dei quozienti e dei resti di Hare di cui all’allegato 1 del presente Regolamento 
Elettorale.  

c) individua i candidati eletti sulla base del numero di preferenze ottenute. Vengono 
quindi eletti i candidati che hanno ottenuto il maggior numero di voti di preferenza fino 
a concorrenza del numero degli eleggibili. 

 
3. Il Comitato Elettorale procede quindi alla proclamazione dei risultati e degli eletti e a 

darne comunicazione agli eletti e al Presidente del Consiglio di Amministrazione 
uscente, anche ai fini della convocazione dell’Assemblea. Dell’esito delle elezioni viene 
data notizia agli associati mediante avviso sul sito dell’Associazione.  

 
4 Nel verbale delle operazioni di voto, sottoscritto dai componenti il Comitato Elettorale, 

devono essere annotati: il numero degli associati aventi diritto al voto, quello degli 
associati che hanno votato e, per ogni collegio, il totale delle candidature presentate, il 
numero delle preferenze valide ricevute da ciascun candidato, quello delle schede nulle 
e delle schede bianche. 

 
5. Il verbale viene depositato unitamente a tutti i documenti e gli atti concernenti le elezioni 

presso la sede di ASSIDA che ne cura la conservazione e la custodia per tutta la durata 
del mandato dell’Assemblea dei Delegati. Effettuato tale deposito il Comitato Elettorale 
cessa le proprie funzioni ed è sciolto. 

 
 

Art. 7 – Sostituzione degli eletti 
 
1. Qualora nel corso del mandato un componente l’Assemblea dei Delegati eletto in 

rappresentanza degli associati perda la qualità di associato ovvero cessi o decada per 
qualsiasi motivo si procederà alla sua sostituzione mediante il subentro del primo dei non 
eletti della stessa lista del Delegato da sostituire secondo l’ordine delle preferenze 
ottenute.  

 
2. Il Delegato subentrato rimane in carica fino alla scadenza di quello sostituito. 
 


